Prefeitura Municipal de Taquaritinga

ESTADO DE SAO PAULO

PUBLICADO NO D.O.E.
EM AG | 12 ) 20 A
Lei Complementar n° 4.649, de 12 de dezembro de 2019. ASS.:__SxnJoda axint

Dispde sobre a cria¢do do Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho -
SEESMT.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARITINGA:

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a Lei Complementar n°
4.649/2019:

Art. 1°. Fica criado no Municipio de Taquaritinga, o Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho - SEESMT com a finalidade de planejar,
implantar e gerenciar programas de acdes preventivas nos servicos da Prefeitura e tambem
organizar e participar de atividades consideradas de Seguranca e Medicina do Trabalho.

Art. 2°, O SEESMT sera composto e estruturado com base na legislacao vigente federal
e estadual, e seus integrantes deverao ser servidores efetivos, profissionais habilitados em seus
respectivos Conselhos de Classe ou junto ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Paragrafo unico. Os servidores designados para integrar a equipe do SEESMT, deverao
permanecer no local de sua lotacdo, no periodo em que nao estivem a disposicao dos servicos
relativos a Seguranca e Medicina do Trabalho.

Art. 3°, O SEESMT sera composto por Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Técnico de
Seguranca do Trabalho, Medico do Trabalho e Enfermeiro ou Tecnico em Enfermagem do
Trabalho.

Art. 4°. A equipe do SEESMT tera lotacao na Secretaria Municipal de Administracao,
atuando nos Programas de Seguranca e Saude Ocupacional e tambem executando a avaliacao
dos adicionais de riscos ocupacionais e demais atribuicoes previstas na NR 04 do Ministério do
Trabalho e Emprego.

Art. 5°. Todos os profissionais que compoe a equipe do SEESMT terao por atribuicaes:

| - aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca e de medicina do trabalho ao
ambiente de trabalho e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de
modo a reduzir até eliminar os riscos ali existentes a saude do trabalhador;

Il - determinar, quando esgotados todos os meios conhecidos para a eliminacao do risco
e se este persistir, mesmo reduzido, a utilizacao, pelo trabalhador, de Equipamentos de
Protecao Individual - EPI, de acordo com o que determina a Norma Regulamentadora n” 6, do
Ministerio do Trabalho e Emprego - MTE, desde que a concentracao, a intensidade ou
caracteristica do agente assim o exija;

Il - participar nas alteracoes de processos de trabalho e em projetos de modificacao
em Taquaritinga;

IV - responsabilizar-se tecnicamente, pela orientacdo quanto ao cumprimento do
disposto nas Normas Regulamentadoras do Ministério de Trabalho e Emprego - MTE - e
legislacao vigente, aplicaveis as atividades executadas pela Prefeitura;

V - manter permanente relacionamento com a Comissao de Prevencao de Acidentes do
Municipio, valendo-se de suas observacoes, além de apoia-la, treina-la e atendé-la em suas
necessidades;

1.1 2
S ™ Praca Dr. Horacio Ramalho, n” 160 | Centro | CEP 15900-000 | Taquaritinga / SP 1
Fone/Fax: (16) 3253-9100 | www.taquaritinga.sp.gov.br



¢ Prefeitura Municipal de Taquaritinga

ESTADO DE SAO PALULO

VI - promover a realizacao de atividades de conscientizacao, educacao e orientacao dos
servidores e gestores para a prevencao de acidentes do trabalho e doencas ocupacionais, tanto
atraves de campanhas quanto de programas de duracao permanente;

VIl - analisar e registrar em documentos especificos todos os acidentes ocorridos na
Prefeitura, com ou sem vitima, e todos os casos de doenca ocupacional, descrevendo a historia
e as caracteristicas do acidente e/ou da doenca ocupacional, os fatores ambientais, as
caracteristicas do agente e as condicoes dos individuos portadores de doencas ocupacionais ou
acidentados;

VIII - registrar mensalmente os dados atualizados de acidentes do trabalho;

IX - manter os registros referentes a Seguranca e Saude Ocupacional na sede do Servico
Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho ou em local adequado
pertencente a Secretaria Municipal de Administracao, sendo de livre escolha do Municipio o
metodo de arquivamento e recuperacao, desde que sejam asseguradas condicées de acesso aos
registros, respeitando o sigilo do prontuario do servidor;

X - participar de eventos como reunides, seminarios e congressos, apresentando e
assistindo trabalhos com dados estatisticos, problemas e suas solucdes, adquirindo e
transmitindo conhecimento tecnico na area de medicina e seguranca do trabalho; e,

Xl - elaborar e implementar o PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais da
Prefeitura Municipal de Taquaritinga, bem como cumprir com todas as demais obrigacdes do
SEESMT previstas em Normas Regulamentadoras.

Paragrafo unico. As atividades dos profissionais integrantes do Servico Especializado
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho sao essencialmente prevencionista,
entretanto ndo é vedado participacao em planos de contingéncias e o atendimento de
emergéncia, quando se tomar necessario.

Art. 6°. Cada integrante do SEESMT sera responsavel por atividades em suas areas
tecnicas de competéncia.

Art. 7°. Cabe ao Engenheiro de Seguranca do Trabalho do SEESMT:

| - supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente o servico de Engenharia de
Segurancga do Trabalho da Prefeitura;

Il - estudar as condicoes de seguranca dos setores de trabalho e das instalacoes e
equipamentos, com vistas especialmente aos problemas de controle de risco, controle de
poluicao, higiene do trabalho, ergonomia e protecao contra incéndio;

Il - planejar e desenvolver a implantacao de técnicas relativas ao gerenciamento e ao
controle de riscos;

IV - vistoriar, avaliar, realizar pericias, emitir parecer, laudos técnicos e indicar
medidas de controle sobre grau de exposicao a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e
biologicos, ergondmicos e de acidentes, tais como poluentes atmosféricos, ruidos, calor,
radiacao em geral e pressées anormais, caracterizando as atividades, operacoes e locais
insalubres e perigosos;

V - analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas
preventivas e corretivas e orientando trabalhos estatisticos, inclusive no que diz respeito ao
custo;

VI - propor programas, normas e regulamentos de Seguranca do Trabalho, zelando pela
sua nbservancia;

VIl - elaborar projetos de sistemas de seguranca e assessorar a elaboragao de projetos
de obras publicas do Municipio, instalacdo e equipamentos, opinando do ponto de vista da
Engenharia de Seguranca;
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VIl - estudar instalagées, maquinas e equipamentos, identificando seus pontos de risco
e projetando dispositivos de seguranca;

IX - projetar sistemas de protecao contra incéndios, coordenar atividades de combate a
incéndio e de salvamento e elaborar planos de contingéncias;

X - inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a Seguranca do Trabalho,
delimitando areas de riscos;

X1 - especificar, controlar e fiscalizar sistemas de protecao coletiva e equipamentos de
seguranca, inclusive os de protecao individual e os de protecao contra incéndio, assegurando-
se de sua qualidade e eficiéncia;

Xl - opinar e participar da especificacao para aquisicao de substancias e equipamentos
cuja manipulacao, armazenamento, transporte ou funcionamento possam apresentar riscos,
acompanhando o controle do recebimento e da expedicao;

Xlll - elaborar planos destinados a criar e implantar a prevencao de acidentes,
promovendo a instalacao de comissdes e assessorando-lhes o funcionamento;

XIV - orientar o treinamento especifico de Seguranca do Trabalho e assessorar a
elaboracao de programas de treinamento geral, no que diz respeito a Seguranca do Trabalho;

XV - acompanhar a execucao de obras e servicos decorrentes da adocao de medidas de
seguranca, quando a complexidade dos trabalhos a executar assim o exigir;

XVl - colaborar na fixacdo de requisitos de aptidao para o exercicio de funcoes,
apontando os riscos decorrentes desses exercicios;

XVIl - propor medidas preventivas no campo da Seguranca do Trabalho, em face do
conhecimento da natureza e gravidade das lesoes decorrentes de acidente de trabalho,
incluidas as doencas do trabalho;

XVIIl - informar aos servidores e aos gestores, as condicoes que possam afetar a
integridade fisica e propor medidas que eliminam ou atenuam estes riscos;

XIX - planejar e implementar outras atividades de promocac da saude, priorizando o
enfoque dos fatores de risco relacionados ao trabalho;

XX - participar de seminarios, treinamento, congressos e cursos visando ao intercambio
e ao aperfeicoamento profissional; e

XXI - desempenhar outras atividades afins.

Art. 8°. Cabe ao Tecnico de Seguranca do Trabalho as seguintes atividades:

I - informar aos gestores, atraves de parecer técnico, sobre os riscos existentes nos
setores de trabalho, bem como orienta-los sobre as medidas de eliminacao e neutralizacao;

Il - informar os servidores sobre os riscos da sua atividade, bem como as medidas de
eliminacao e neutralizacao,

Il - analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de
acidentes do trabalho, doencas ocupacionais e a presenca de agentes ambientais agressivos ao
servidor, propondo sua eliminacao ou seu controle;

IV - executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho, avaliando os
resultados alcancados, de maneira a integrar o processo prevencionista que beneficie a saude
do servidor;

V - promover, auxiliar e participar de eventos, tais como, campanhas, seminarios,
palestras, reunides e treinamentos com o objetivo de divulgar as normas de seguranca e
higiene do trabalho, na promocao do prevencionismo;

VI - orientar e fazer cumprir as normas de seguranca referentes aos projetos de
construcdo, aplicacao, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das
medidas de seguranca e higiene do trabalho, inclusive por empresas contratadas;
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VII - encaminhar para as secretarias, normas, regulamentos, documentacao, dados
estatisticos, resultados de analises e avaliacdes, materiais de apoio técnico, educacional e
outros de divulgacao para conhecimento e autodesenvolvimento do servidor;

VIl - inspecionar e indicar equipamentos de protecao contra incéndio, recursos
audiovisuais e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com a legislacao
vigente, dentro das qualidades e especificacoes tecnicas recomendadas;

IX - fiscalizar e orientar quanto ao manejo e destinacao dos residuos no ambito da
Prefeitura;

X - orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos
procedimentos de seguranca e higiene dos trabalhos previstos na legislacao, ou constantes em
contratos de prestacao de servico;

Xl - executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando métodos
e tecnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a
eliminacao, controle ou reducao permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria
das condigcoes do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos servidores;

Xll - levantar e analisar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doencas
ocupacionais, para ajustes das acdes preventivas;

Xl - orientar aos servidores e os gestores sobre os riscos ocupacionais, bem como as
medidas e alternativas de eliminacao ou neutralizacao dos mesmos;

XIV - articular-se e colaborar com os orgaos e entidades ligados a prevencao de
acidentes do trabalho, doencas ocupacionais;

XV - participar de seminarios, treinamento, congressos e cursos visando ao intercambio
e ao aperfeicoamento profissional; e

XV1 - desempenhar outras atividades afins.

Art. 9°. O Medico do Trabalho tera por atribuicao:

| - realizar exames de avaliacao da saude dos servidores (admissionais, periodicos,
demissionais), incluindo a historia meédica, historia ocupacional, avaliacao clinica e
laboratorial, avaliacao das demandas profissiograficas e cumprimento dos requisitos legais
vigentes;

Il - diagnosticar as doencas e acidentes relacionados com o trabalho, dando
encaminhamento para reabilitacdo fisica e profissional e direcionar atencao medica as
ocorréncias de agravos a saude;

Il - identificar os principais fatores de risco presentes no ambiente de trabalho
decorrentes do processo e das formas de organizacao do trabalho e as principais consequéncias
ou danos na saude dos servidores;

IV - identificar as principais medidas de prevencao e controle dos riscos presentes nos
ambientes e condicoes de trabalho, inclusive a correta indicacao do uso dos Equipamentos de
Protecao Individual - EPI;

V - implementar atividades educativas junto aos servidores e gestores;

VI - participar da inspecao e avaliacao das condicoes de trabalho com vistas ao seu
controle e a prevencao dos danos na saude dos servidores;

VIl - avaliar e opinar sobre o potencial de agentes toxicos prejudiciais a saude e
produtos quimicos desconhecidos ou insuficientemente avaliados quanto a sua toxicidade;

VIIl - interpretar e cumprir normas técnicas e os regulamentos legais, colaborando,
sempre que possivel, com os orgaos governamentais, no desenvolvimento e aperfeicoamento
destas normas;

IX - auxiliar nos planejamentos e implantacao de planos de contingéncias;

X - participar da implementacao e acompanhamento dos programas de reabilitacdo e
readaptacao de servidores com dependéncia quimica;
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Xl - gerenciar as informacdes estatisticas e epidemiologicas relativas a mortalidade,
morbidade, incapacidade para o trabalho, para fins de planejamento, para a implantacao de
novos programas de saude;

Xl - vistoriar, avaliar, realizar pericias, emitir parecer, laudos técnicos e indicar
medidas de controle sobre grau de exposicao a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos,
biologicos, ergonomicos e de acidentes, tais como poluentes atmosféricos, ruidos, calor,
radiacao em geral e pressées anormais, caracterizando as atividades, operacdes e locais
insalubres e perigosos;

XIIl - participar de seminarios, treinamento, congressos e cursos visando ao intercambio
e ao aperfeicoamento profissional;

XIV - realizar pericia em atestados médicos validando sua autenticidade;

XV - coordenar a execucao do PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional da Prefeitura Municipal de Taquaritinga; e,

XVI - desempenhar outras atividades afins.

Art. 10. Ao Enfermeiro ou Tecnico de Enfermagem do Trabalho cabe:

| - auxiliar o Medico do Trabalho na execucao de programas de avaliacao da saude dos
servidores, em nivel de sua qualificacao:

a) observando, reconhecendo e descrevendo sinais e sintomas;

b) executando acoes de simples complexidade.

Il - executar atividades de enfermagem do trabalho, em nivel de sua qualificacdo nos
programas:

a) de prevencao e controle das doencas ocupacionais e acidentes do trabalho;

b) de controle de doencas transmissiveis e nao transmissiveis e vigilancia
epidemiologica dos servidores;

¢) de educacao para a saude dos servidores.

Il - executar atividades de assisténcia de acordo com suas competéncias; e

IV - desempenhar outras atividades afins.

Art. 11. A equipe do SEESMT dentro de suas atribuicoes elaborara seu plano de trabalho
com base no planejamento macro de atuacao apresentado a seguir:

| - executar o planejamento e cronograma das acoes a serem desenvolvidas;

Il - elaborar o cronograma das reunidoes do SEESMT;

Il - executar e atualizar anualmente o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais-
PPRA;

IV - executar e atualizar anualmente o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO;

V - executar inspecdes e pericias ocupacionais com emissao de laudos para compor o
Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP - dos servidores de acordo com regime trabalhista;

VI - executar estudos sobre melhoramento ambiental como plano prevencionista;

VIl - coordenar a implantacao e a manutengao da comissao de prevencao de acidentes
da Prefeitura;

VIII - caracterizar as atividades com exposicao a riscos ocupacionais para concessao de
adicional de insalubridade ou periculosidade;

IX - monitorar o cumprimento das determinacdes legais referentes a Seguranca e
Medicina do Trabalho com a notificacao dos casos em desacordo.

Art. 12. Cabera a Secretaria Municipal de Administracao:
| - apoiar, manter e ampliar se necessario, 0s recursos humanos minimos para que a
equipe atenda aos programas essenciais ao servico publico;
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Il - manter e disponibilizar recursos financeiros indispensaveis para o desenvolvimento
dos programas a serem implantados e executados pelo SEESMT,;

lll - propiciar instalacées adequadas e recursos materiais para a implantacao e execucao
de programas voltados para a saude e seguranca do trabalhador;

IV - fornecer os Equipamentos de Protecao Individual - EPI - indicados pelo SEESMT ou
designar esta competéncia para outras secretarias.

Art. 13. A equipe do SEESMT devera reunir-se periodicamente de acordo com
cronograma pre-estabelecido, e extraordinariamente quando se fizer necessario.

Art. 14, A. Comissao de Prevencao de Acidentes, a ser regulamentada por ato do Poder
Executivo, tera o objetivo de executar politicas de seguranca e saude ocupacional, que visem
a integridade fisica e psicossocial dos servidores municipais.

§ 1°. A Comissao de Prevencao de Acidentes devera ser constituida por servidores
eleitos da Prefeitura e serao denominados Agentes Municipais de Prevencao de Acidentes.

§ 2°. O SEESMT, dentro de suas atribuicoes, devera providenciar a implantacao e
regulamentacdo do processo eleitoral interno e coordenara anualmente as eleicdes para as
composicoes das novas comissdes de prevencao de acidentes.

Art. 15. Os servidores municipais concursados que forem designados para integrar
SEESMT, receberao sob a forma de gratificacao, a titulo de funcao gratificada, a importancia
estabelecida na tabela prevista no art. 16 desta Lei Complementar, a qual sera acrescida na
lista de remuneracao do servidor, seja qual for o seu posicionamento e/ou nivel na carreira,
enquanto estiver desempenhando as funcoes do SEESMT.

Art. 16. O quadro funcional permanente do Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho - SEESMT, para o atendimento dos fins previstos na
presente lei complementar, fica estabelecido em ate 8 (oito) profissionais na seguinte
conformidade:

Qtde. Cargo Vencimentos e Atribuicoes Valor da Funcao
Requisitos Gratificada em RS
Engenheiro de Estabelecidos pela Lei  Definidas pela Lei 800,00
01 Seguranca do Complementar n° Complementar n°
Trabalho 4,.314/2016 4.314/2016
Técnico de Estabelecidos pela Lei Definidas pela Lei 600,00
03 Seguranca do Complementar n° Complementar n®
Trabalho 4.314/2016 4.314/2016
o Estabelecidos pela Lei Definidas pela Lei 800,00
01 :_\redl;c?hdo Complementar n°® Complementar n°
e 4.314/2016 4.314/2016
Enfermeiro ou Estabelecidos pela Lei Definidas pela Lei 800,00 (Enfermeiro)
03 Tecnico de Complementar n° Complementar n°
Enfermagem do 4.314/2016 4.314/2016 600,00 (Tec.
Trabalho Enfermagem)
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Paragrafo unico. A gratificacdo de funcdo a que se refere o caput deste artigo, sera
reajustada na mesma proporcao, percentuais e épocas, em que forem reajustados os
vencimentos e salarios dos servidores publicos municipais.

Art. 17. Caso nao haja interesse ou nao exista servidor com a qualificacao necessaria,
ou julgue insuficiente o numero desses profissionais no quadro de servidores da Prefeitura,
para o necessario funcionamento do SEESMT, fica o Poder Executivo autorizado a realizar a
contratacao de empresas para fornecimento de profissionais habilitados em servicos de
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, por meio de regular procedimento
licitatorio, nos termos da Lei Federal n® 8.666/1993 e alteracoes posteriores.

Art. 18. As despesas com a execucdo desta Lei Complementar correrao por conta das
dotacoes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 19, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 12 de dezembro de 2019.
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