PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

TAQUARITINGA

Llei n° 3.874, de 14 de dezembro de 2010.

Altera dispositivos da Lei Municipal n°® 1.128, de 15 de
setembro de 1970, que dispoe sobre regime juridico
dos Funcionarios Publicos Municipais de Taquaritinga.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARITINGA:

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a Lei n°
3.874/2010:

Art. 1°, O inciso V! do art. 110 e os art. 135 a art. 139 da Lei n°® 1.128/70
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal) passam a ter a seguinte redacao:

Art. 110. ....
Vi - Gratificagao por exercicio de fun¢ao insalubre;

Art. 135. Conceder-se-a gratificacao por exercicio de fungao insalubre ao
funciondrio que, de acordo com laudo pericial oficial, lavrado por autoridade ou
orgao competente e credenciado para esse fim, esteja lotado em local em que

esteja exposto a risco de insalubridade ou que a insalubridade seja inerente ao
exercicio de seu cargo.

Art. 136. A gratificagcao por exercicio de fungao insalubre é concedida ex
officio, mediante ato fundamentado e de acordo com laudo pericial oficial,

lavrado por autoridade ou 6rgao competente e credenciado para esse fim, por
meio de ato formal.

Art. 137. Nao perdera a gratificagao por exercicio de fung¢ao insalubre o
funcionario que se ausentar em virtude de:

| - Féerias a qualquer tipo;

il - Casamento;

lll - Luto pelo falecimento do pai, mae, conjuge, filho ou irmao;
IV - Licen¢a por acidente em servi¢co ou doenga profissional;

V -Licenca maternidade ou paternidade;

VI - Jari e outros servigos obrigatorios por lei.

Art. 138. O ocupante exclusivamente de cargo em comissao nao podera
receber, em hipotese alguma, a gratificagao por exercicio de fun¢ao insalubre.

Pardgrafo anico. Deixara de perceber a gratificagao, que ndo se incorpora
ao patriménio do servidor puablico por nenhum motivo, quem deixar de estar
lotado em local que laudo pericial oficial, lavrado por autoridade ou orga

competente e credenciado para esse fim, certrfrque como sendo insalubre
deixe de exercer fungao insalubre.
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cont. da Lei n° 3.874/2010 fls. 2

Art. 139. A gratificagao por exercicio de fung¢ao insalubre sera prestada
conforme o grau de insalubridade em potencial verificado no local em que esteja
lotado ou o que for inerente a seu cargo, nos seguintes graus e em percentuais
referentes a referéncia 1A, do anexo VIII, da Lei Municipal n°® 2924/97:

| - 20% para locais ou cargos considerados com grau minimo de
insalubridade;

Il - 30% para locais ou cargos considerados com grau medio de
insalubridade;

Il - 40% para locais ou cargos considerados com grau maximo de
insalubridade.

Paragrafo unico. A Secao VIII do Capitulo VI do Titulo Il da Lei n°® 1.128/70

(Estatuto do Funcionario Publico Mumcrpal) passa a se denominar “Da gratificacao
por exercicio de func¢ao insalubre”

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 14 de dezembro de 2010.

——

José Paulo o Junior
to Mgmicipal

Registrada e publicada no Depgrtamento fe Secretaria e Expediente, na data supra.
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