Prefeitura Municipal deTaquaritinga
ESTADO DE SAO PAULO

Taquaritinga, 31 de outubro de 2025.

Oficio n° 654/2025

Excelentissimo Senhor Presidente:

Temos a satisfacdo de encaminhar a deliberacdo do Legislativo o incluso
projeto de lei complementar que da nova redacdo ao Capitulo | da Lei Complementar
Municipal n° 4.029, de 18 de junho de 2013, que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Taquaritinga e d& outras providéncias.

A proposta de lei complementar ora apresentada, tem como objetivo
atualizar os parametros estabelecidos pelas normas federais, em especial no que diz respeito
a organizacdo e o funcionamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social dos servidores
publicos, definidos pela Lei Federal n° 13.846, de 18 de junho de 2019, c.c. a Portaria n°
1.467, editada pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia em 02 de junho de 2022, deixando a
gestdo previdenciaria mais técnica e independente, fortalecendo o RPPS Municipal.

Na oportunidade, anexamos as justificativas apresentadas pela senhora
Mariana Passafaro Marsico Azadinho, d. Superintendente do Instituto de Previdéncia do
Servidor Municipal de Taquaritinga, que explana e justifica com exceléncia as modificacdes
propostas na Lei Complementar Municipal n°® 4.029, de 18 de junho de 2013, para melhor
analise dos N. Edis.

Seguros de que os senhores Vereadores saberdo compreender a
relevancia da propositura, solicitamos a sua apreciacao em regime de urgéncia, nos termos
do art. 47 da LOMT, seguida da unanime aprovacdo para que surta os seus devidos efeitos
legais, pelo que antecipadamente agradecemos com renovadas expressfes de estima e
respeito.

Excelentissimo Senhor

José Roberto Girotto

Presidente da Camara Municipal de
Taquaritinga
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Projeto de Lei Complementar n° ,de de de 2025.

Da nova redacdo ao Capitulo | da Lei Complementar Municipal n°®
4.029, de 18 de junho de 2013, que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARITINGA:
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei
Complementar:

Art. lo. 0 Capitulo | da Lei Complementar Municipal n° 4.029, de 18 de junho de 2013,
que reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Taquaritinga e da
outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO ORCAO GESTOR DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 30. A estrutura administrativa do IPREMT é composta pelas seguintes
instancias:

| - Conselho Deliberativo;

Il - Conselho Fiscal;

Il - Comité de Investimentos;

IV - Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. Os 6rgéaos referidos nos incisos |, Il e lll do caput deste artigo sdo
colegiados que tém por finalidade exercer as competéncias de deliberacéo,
fiscalizacdo e acompanhamento da gestdo do Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS, nos termos desta Lei Complementar.

Da Composicdo

Art. 40. Os colegiados serdo compostos por:

| - Servidores ativos: 06 (seis) membros eleitos, por votacao secreta, entre seus
servidores ativos segurados do RPPS Municipal;

Il - Servidores inativos e pensionistas do RPPS Municipal: 05 (cinco)
representantes, sendo:

a) 01 (um) indicado pela Prefeitura Municipal de Taquaritinga;

b) 01 (um) indicado pelo Sindicato dos Servidores Municipais de Taquaritinga;

¢) 01 (um) indicado pelo Superintendente do IPREMT;

d) 01 (um) indicado pelo Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Taquaritinga -
SAAET;

e) 01 (um) indicado pela Camara Municipal de Taquaritinga.

S 1o.As indicacdes serdo realizadas em até 48h (quarenta e oito horas) contadas
a partir da promulgacdo do resultado da eleicdo prevista por esta Lei
Complementar.

S 20.Ap06s o processo de eleicao e indicacdo, os membros escolherdo, entre si, por
maioria simples, a seguinte distribuicao:

a) 05 (cinco) membros para o Conselho Deliberativo;

b) 03 (trés) membros para o Conselho Fiscal;
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c) 03 (trés) membros para o Comité de Investimentos.

S 30. E vedada a participacéo simultanea de um mesmo membro em mais de um
dos colegiados mencionados no S 2odeste artigo.

8§ 40. Aos indicados a que se refere este artigo aplicam-se as disposi¢cdes do art.
50, 82° incisos I, Il e lll.

Da Eleicao

Art. 50. Os membros a que se refere o inciso | do art. 4odesta Lei Complementar
serao eleitos por votacado direta e secreta pelos segurados e beneficiarios do
RPPS.

§ 1o. Juntamente com os titulares, serdo eleitos os suplentes, que os substituirao
em suas licencas, férias e impedimentos e os sucederdo em caso de vacancia.

8§ 20. Os candidatos a membros eleitos dos colegiados devem ser servidores
municipais titulares de cargos efetivos vinculados ao RPPS municipal que
preencham, até o encerramento das inscri¢cbes, 0s seguintes requisitos:

| - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais
situacdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1o da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il - ter concluido o ensino médio ou equivalente;

I1l - ter ingressado no servico publico ha pelo menos 01 (um) ano.

§ 3°. A candidatura é individual, sendo considerados eleitos os candidatos que
tenham obtido as seis maiores votacfes e serdao considerados suplentes todos os
demais candidatos, desde que tenham obtidos votos;

§ 4°. A coleta de votos sera feita em urna unica na sede do IPREMT;

8§ 50. A organizacdo e operacionalizacdo do processo eleitoral, observado o
quanto regulado por esta Lei Complementar, compete a uma Comissao Eleitoral
composta por 03 (trés) servidores ativos, segurados do RPPS Municipal, sendo:
1-01 (um) membro indicado pelo Superintendente do IPREMT;

[1 - 01 (um) membro indicado pelo Prefeito Municipal;

[11 - 01 (um) membro indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Taquaritinga.

S 60. A Comissao Eleitoral, presidida pelo membro indicado no inciso | do S 50
deste artigo, sera nomeada mediante portaria de competéncia do
Superintendente do IPREMT, depois de recebidas as indicacbes para sua
composicdo, sendo que a nomeacao devera ser feita pelo menos cinco dias antes
do inicio das inscri¢cdes dos candidatos.

Da Certificacao

Art. 60. A maioria dos membros dos colegiados devera possuir certificacdo, por
meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovacédo de
atendimento e verificacdo de conformidade com os requisitos técnicos necessarios
para o exercicio de determinado cargo ou funcéao.

S | o. A certificacdo exigida no caput deste artigo deverda ser comprovada até o
dia 31 de dezembro do ano seguinte ao da realizacao da eleicdo a que se refere
o art. 5odesta Lei Complementar.

S 20. O membro do colegiado, eleito ou indicado que ndo apresentar a certificacao
no prazo sera destituido, sendo convocado um suplente ou realizada nova
indicacdo para posse imediata no mesmo colegiado. / \
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Do Mandato

Art. 70. O mandato dos membros dos colegiados sera de 04 (quatro) anos,
observadas as regras de eleicdo e indicacao previstas nesta Lei Complementar.

Do Jeton de Presenca

Art. 8o. Aos membros de cada colegiado sera pago, a titulo de jeton de presenca,
o valor correspondente a 05 (cinco) Unidades de Referéncia do Municipio de
Taquaritinga (URMT) vigente na data da reuniao.

S 1lo. Os recursos para o pagamento do jeton de presenca de que trata o caput
deste artigo correrdo a conta da taxa de administracéo do Orgdo Gestor do RPPS.
S 20. O pagamento do jeton ser& devido por reunido, condicionado a presenca do
membro e limitado a 15 (quinze) recebimentos no ano.

83°. Somente fara jus ao recebimento do jeton o membro que comprovar a
certificacao exigida, observado o constante no art. 6odesta Lei Complementar.
S 40. O ndo atendimento as exigéncias previstas no § 3° deste artigo, seja de
forma inicial, ou pela perda posterior de item ou condi¢cdo exigida, impedird o
pagamento dojeton de presenca enquanto persistir a irregularidade, ndo cabendo
pagamento retroativo de parcelas nao recebidas tempestivamente por esses
motivos.

S 5°. Ojeton previsto no caput deste artigo ndo tem natureza remuneratdria, néo
se incorpora para nenhum efeito e ndo constituira base de calculo de contribuicédo
previdenciaria, gratificacdo ou adicional de qualquer natureza.

S 60. Os suplentes, quando formalmente convocados pela auséncia de seus
respectivos titulares de cada colegiado, fardo jus ao jeton de presenca em
reunides legalmente convocadas e efetivamente havidas e registradas em ata,
desde que preenchidos os requisitos legais regidos por esta Lei Complementar.

§ 7°. Os Presidentes do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e do Comité de
Investimentos, fardo jus ao valor previsto no caput, com acréscimo de 50%
(cinqlienta por cento)s.

§ 80. Mensalmente, o presidente ou secretario de cada conselho e do Comité de
Investimentos encaminhara a relacdo contendo 0s nomes dos membros
participantes das reunides havidas ao Departamento de Recursos Humanos do
IPREMT, para pagamento do jeton de presenca em folha de pagamento especifica
para este fim, devendo ser pago até o dia 20 do més subsequente ao da sua
competéncia.

S 90. Em nenhuma hipo6tese o jeton de presenca serd pago de forma cumulativa,
pela participacdo de um mesmo membro em mais de um dos 6rgéos colegiados de
que trata esta Lei Complementar.

8§ 10. A habilitacdo das pessoas de que trata esta Lei Complementar quanto ao
atendimento aos requisitos técnicos e legais para o pagamento do jeton de
presenca, bem como a capacitacdo e atualizacdo dos gestores, servidores e
membros dos conselhos, gestor de recursos e comité de investimentos, é de
responsabilidade do RPPS, mantidos com a taxa de admii ' ~ ! joo
Gestor.

Secéo |
Do Conselho Deliberativo
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Art. 90. Ao Conselho Deliberativo compete o exercicio do controle interno do
Instituto, cabendo-lhe:

| - fiscalizar os atos administrativos e de preservacao de suas finalidades legais;
Il - apreciar o orcamento anual;

Il - aprovar o regimento interno;

IV - resolver casos omissos;

V - atender e encaminhar informacfes ou pareceres, de acordo com 0s assuntos
que lhe digam respeito;

VI - promover a formulacéo estratégia, visando auxiliar a Diretoria Executiva do
IPREMT em relacdo a consecucao dos objetivos sociais da Autarquia;

VIl - submeter para aprovacado de quem de direito, estudos e propostas que visem
melhorar os servicos do Instituto;

VIl - estudar todos e quaisquer assuntos de interesse do Instituto, seguindo as
determinacdes de quem de direito;

IX - promover reunides periodicas com a Diretoria Executiva do Instituto, para
intercambio de opinibes, conhecimentos e solugcbes dos problemas da
administracao;

X - convocar a Diretoria Executiva do Instituto, para comparecer em sua reuniao,
sempre que a matéria examinada o requerer para prestacao de esclarecimentos
e informac¢des ou apresentacdo de documentos necessarios ao exame do assunto
em pauta;

X| - participar, através de seu presidente, da Comissdo de Avaliacdo de estagio
probatdrio dos servidores nomeados por concurso publico para ingressar no
Quadro de Servidores Efetivos do IPREMT.

Secéo I
Do Conselho Fiscal

Art. 10. Ao Conselho Fiscal compete fiscalizar a correta aplicacdo dos recursos
previstos no orcamento anual do Instituto, examinando balancetes mensais e o
balanco anual, apresentando ao Conselho de Deliberativo as possiveis
irregularidades encontradas, através de relatdrio escrito.

Paragrafo Unico. 0 Conselho Fiscal reunir-se-a pelo menos uma vez por més para
analisar as contas e emitir relatério.

Secao Il
Do Comité de Investimentos

Art. 11. Ao Comité de Investimentos compete participar da formulacao e execucao
da Politica de Investimentos, analisar cenarios macroecondmicos, performance e
riscos, proporcionar subsidios técnicos ao gestor e ao conselho deliberativo,
formalizar decisdes por meio de atas e relatérios, prezar pela transparéncia e
boas praticas fiduciarias.

Paragrafo unico. 0 Comité de Investimentos reunir-se-4 pelo menos uma vez por
més para analisar as contas e emitir relatério.

Secao IV
Da Diretoria Executiva
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Art. 12. A Diretoria Executiva do Instituto é composta por:
| - Superintendente;

Il - Diretor Financeiro;

Il - Diretor de Beneficios; e

IV - Diretor de Negdcios Juridicos.

Subsecéo |
Do Superintendente

Art. 13. O cargo de Superintendente do IPREMT ser& de provimento em comissao
de livre nomeacdo e exoneracado pelo Prefeito Municipal, com observancia dos
seguintes requisitos:

| - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais
situacOes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1o da Lei
Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e
prazos previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificacdo, por meio de processo realizado por entidade
certificadora para comprovacao de atendimento e verificacdo de conformidade
com 0s requisitos técnicos necessarios para o exercicio de determinado cargo ou
funcdo;

Il - possuir comprovada experiéncia, de no minimo 02 (dois) anos, no exercicio de
atividade nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria; e

IV - ter formac&o académica em nivel superior.

§ 1o. O subsidio do Superintendente sera equivalente ao de Secretario Municipal,
vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacdo ou outra espécie remuneratdria, conforme disposto no art. 39, §
4o0da Constituicdo Federal de 1988.

S 20. O Superintendente podera ser substituido em seus impedimentos, férias e
licencas, por um dos Diretores, conforme dispuser o regulamento.

Art. 14. Ao Superintendente compete a administracdo do Instituto, cabendo-lhe:

| - representar judicial e extrajudicialmente a entidade;

Il - convocar as reunides do Conselho de Deliberativo;

Il - declarar extinto o mandato de conselheiro;

IV - nomear, demitir, exonerar servidores, conceder-lhes férias e licencas e demais
atos previstos em lei;

V - autorizar licitacdes e contratacoes;

VI - prestar contas de sua administracéao;

VIl - prestar informacdes solicitadas pelos 6rgdos competentes;

VIII - encaminhar ao 6rgdo competente a proposta de orcamento;

IX - celebrar, em nome do IPREMT, o Contrato de Gestao e suas alteracdes, e as
contratacdes em todas as suas modalidades, inclusive as de prestacao de servicos
por terceiros, convénios, acordos, ajustes, protocolos, atos formadores de
parcerias e criadores de consorcios, ap6s aprovacao do Conselho Deliberativo;

X - praticar, conjuntamente com o Conselho de Deliberativo, os atos relativos a
admissdo, dispensa, promocao, licenciamento e puni¢do de pessoal, bem como o
de pedido de colocacéo de terceiros a disposi¢cado do IPREMT;

XI - praticar, apés pareceres do Procurador Juridico e do Diretor de Beneficios, os
atos relativos a concessao e a cassacao dos beneficios previdenciarios;
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XIl - encaminhar, apds manifestacdo do Conselho de Deliberativo, o Relatério, o
Balan¢co e as Contas Anuais da Instituicdo, bem como os demais documentos
contabeis e financeiros exigidos pela legislacdo nacional;

X1l - supervisionar e avaliar as atividades da Instituicao;

X1V - promover a articulacdo do IPREMT com 6rgéos e instituicdes publicas, com
vistas a dinamizacdo, modernizacdo e aprimoramento dos servicos da Instituicao;
XV - cumprir e fazer cumprir a Lei e o Regimento Interno do IPREMT, colhendo
subsidios para as altera¢cdes que se tornarem necessarias;

XVI - exercer a coordenacdo dos processos de negociacdo e de formacdo de
parceria ou consoércio e para o estabelecimento de contrato, convénio, acordo,
ajuste e protocolo, com a finalidade de incorporar elementos facilitadores para
a consecucdo da missdo, dos compromissos e dos objetivos da Instituicao;

XVII - exercer competéncia residual, quando inexistir atribuicdo especifica de
O0rgédo da estrutura estatutaria da Instituicdo, e competéncia implicita quanto aos
atos inerentes as suas atribuicdes.

Subsecéo Il
Do Diretor Financeiro

Art. 15. O Diretor Financeiro sera nomeado pelo Conselho de Deliberativo,
escolhido entre os servidores ativos vinculados ao RPPS municipal com formacao
de nivel superior e atendimento aos requisitos do art. 50, S 2oincisos | e lll e 60
desta Lei Complementar.

% 1o0. O Diretor Financeiro permanecera no exercicio de seu cargo efetivo, sendo
que neste sera dispensado de duas horas diarias de sua jornada normal para
atender a suas func¢des no Instituto.

S 20. O Diretor Financeiro mantera a remuneracao de seu cargo efetivo, paga pelo
seu 6rgao de origem.

S 3°. Compete ao Diretor Financeiro assinar, conjuntamente com o
Superintendente, os balancos, balancetes, cheques e demais documentos
contabeis e titulos de crédito, além do acompanhamento e efetiva intervencao
em:

| - servicos de tesouraria;

Il - negociacdo de recursos fornecidos por terceiros, nas areas de interesse da
Instituicao;

IIl - acBes de gestdo orcamentaria, de planejamento financeiro, recebimentos e
pagamentos, assuntos relativos a area contabil, aos investimentos e & geréncia
dos bens pertencentes ao IPREMT.

Subsecéo Il
Do Diretor de Beneficios

Art. 16. O Diretor de Beneficios sera nomeado pelo Conselho Deliberativo,
escolhidos entre os servidores ativos vinculados ao RPPS municipal com formacéao
de nivel superior e atendimento aos requisitos do art. 50, S 2oincisos | e lll e 60
desta Lei Complementar.

S 1°. O Diretor de Beneficios permanecera no exercicio de seu cargo efetivo, sendo
que neste serd dispensado de duas horas diarias de sua jornada normal para
atender a suas funcdes no Instituto. /
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S 20. O Diretor de Beneficios mantera a remuneracéo de seu cargo efetivo, paga
pelo seu érgao de origem.

8§3°. Compete ao Diretor de Beneficios ratificar ou divergir do parecer juridico
emitido em pedido de concessdo de beneficio ou em concessao de oficio e ainda:
| - acompanhar e intervir efetiva e eficazmente nas acdes referentes a inscricao
e ao cadastro de segurados ativos, inativos, dependentes e pensionistas;

Il - ao processamento das concessdes de beneficios previdenciarios e das
respectivas folhas de pagamento;

Il - aos calculos atuariais e ao acompanhamento e controle da execucado dos
Planos de Beneficios Previdenciarios e do respectivo Plano de Custeio Atuarial.

Subsecéao IV
Do Diretor de Negécios Juridicos

Art. 17. O Diretor de Negécios Juridicos, de livre nomeacdo e exoneracao pelo
Superintendente, com atribuicbes de direcdo, chefia e assessoramento, a quem
compete:

| - auxiliar o Superintendente na formulacdo e execucdo das politicas, planos e
programas do Instituto;

Il - garantir a integracado entre as areas técnicas, administrativas e juridicas;

Il - elaborar normas internas, regulamentos e relatorios;

\V - zelar pela eficiéncia administrativa, buscando a modernizacdo de processos
e cumprimento dos principios da administracao.

V - na auséncia temporaria do procurador em virtude de férias, licencas, vacancia
do cargo ou qualquer outro impedimento, em carater excepcional defender os
interesses da Autarquia em juizo ou fora dele;

Paragrafo unico. O ocupante do cargo de Diretor de Negocios Juridicos deve ter
formacao de nivel superior em Direito, inscricdo da Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB e experiéncia profissional minima de 2 (dois) anos na &area
previdenciaria, publica ou privada.”

Art. 20. 0 art. 28 da Lei Complementar Municipal n° 4.029, de 18 de junho de 2013
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 28. O Quadro de Servidores em Comissao é constituido pelos cargos na forma
que segue:
NOME DO CARGO Qtd. REQUISITOS PADRAO
Diretor 01 Nivel superior em Direito, CC1
Negécios inscricdo da Ordem dos
Juridicos Advogados do Brasil - OAB e
experiéncia profissional minima
de 2 (dois) anos na area
previdenciaria, publica ou
privada
Superintendente 01 Nivel Superior - Admissao e Subsidio
Exoneracao ad nutum pelo equivalente ao de
Prefeito Municipal - Secretério
Preferencialmente Servidor Municipal
Efetivo pertencente ao Quadro
de Carreira da Municipalidade y / X
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Art. 30.ATabela Il do art. 31 da Lei Complementar Municipal n°® 4.029, de 18 de junho
de 2013 passa a vigorar com a seguinte redacéo:

PADRAO QUADRO DE CARGOS EM
COMISSAO
CC1 R$ 6.144,10

Art. 40. Os arts. 19, 35, 37 e § 7odo art. 46, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 19. O regimento interno do Instituto podera atribuir outras fun¢des ao
Diretor Financeiro e ao Diretor de Beneficios, desde que nao haja conflito com
esta Lei Complementar, sendo vedada a delegacao de atribuicdo expressamente
prevista como de competéncia do Superintendente, do Conselho Deliberativo ou
do Conselho Fiscal.”

“Art. 35. A Comissao de Avaliacdo sera composta pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, pelo Diretor de Beneficios e pelo Diretor Financeiro. ”

“Art. 37. Poderd ser concedida gratificacdo para o servidor efetivo nomeado para
exercer a funcdo de Encarregado de Expediente no valor de 20% de sua
remuneracdo padrdo, através de portaria editada pelo Superintendente e
aprovada pelo Conselho Deliberativo.”

“Art. 46. (...)

(...)

S 7o0. A formacdo de convicgdo prevista no inciso XVI do S 5° devera ser
reconhecida, apds parecer juridico, pelo Superintendente e pelo Diretor de
Beneficios. Havendo divergéncia entre estes, o caso sera apresentado ao Conselho
Deliberativo para deliberacao.”

Art. 50. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicbes em contrario, em especial os arts. 18, 19, 29 e 30 da Lei Complementar
Municipal n°® 4.029 de 18 de junho de 2013.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, de de 2025.

Prefeito Municipal

Proposicdo encaminhada ao Poder Legislativo Municipal através do Oficio n° 654/2025, de 31
de outubro de 2025.
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